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Na podlagi 41. &lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZzevanja
(Uradni list RS, &t. 16/07 — uradno preéis&eno besedilo in 36/08) in 6. clena in Sestega
odstavka 21. &ena Zakona o Viadi Republike Slovenije (Uradni list RS, 5t. 24/05 -
uradno predidenc besedilo) je Viada Republike Slovenije dne 2. septembra 2008
sprejela

SKLEP
o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda
»Dijaski dom Vig«

A - splosne dolotbe

1.
(ustanoviteljstvo)

(1) Ustanoviteljica javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda w»Dijaski dom Vig« (v
nadaljnjern besedilu: zavod) je Republika Slovenije. Ustanoviteljske pravice uresniCuje
Viada Republike Slovenije.

(2) Dijaski dom Vi¢ je pravni naslednik dijaskega doma, ustanovijenega z Qdlokom o
ustanovitvl javnega vzgojno-izobrafevalnega zavoda »Dijaski dom Vig- &t. D022-01/92-
B/4-8 z dne 13. februarja 1992, ki je bil s Sklepom o ustanovitvi javnega vzgojno-
izobrafevalnega zavoda »Dijaski dom Vid« 5t. 628-01/98-1 z dne 17. junija 19989

usklajen z veljavno zakonodajo. S tem sklepom se sestava svela in druge resitve v
ustanovitvenem akiu uskladijo z zakonom,

(ime I:lllse-detj
(1) Ime javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda je: »Dijaski dom Vige.
(2) Skrajsano ime zavoda je: DD Vic.
(3) SedeZ zavoda je v Ljubljani.

(4) Poslovni naslov zavoda je: Gerbiéeva ulica 51 a, Ljubljana.

Maslov: Grogortiova 30, 1000 Ljubliana, Slovenija = Talafon 01 478 10 00 = Tolofaks 01 478 16 07



M.
(pecat zavoda)

Zavod ima pe€at okrogle oblike, premera 35 mm z grbom Republike Slovenije v sredini.
Na obodu sta izpisana ime in sede? zavoda. Favod ima tudi pecat premera 20 mm z
enakim besedilom.

IV.
(namen ustanovitve)

(1) Dijaski dom je ustanovljen za zagotavijanje nastanitve dijakov in izvajanje vzgojnega
programa za dijake.

(2) Dijaski dom zagotavija nastanitev in druge bivalne pogoje tudi za Studente visjih
strokovnih 2ol in Studente visokoolskih zavodov, sprejete v dijaski dom v skladu s
predpisi o bivanju v dijadkih domovih oziroma predpisi o bivanju Studentov v Studentskih
domovih, lahko pa izvaja tudi nastanitve drugih oseb za dolofen &as v skladu s predpisi.

(3) Zavod opravija svoje dejavnosti na poslovnem naslovu in na drugih lokacijah,
Posamezne programe oziroma druge dejavnosti lahko v skladu s predpisi izvaja v
sodelovanju z drugimi dijaskimi domovi oziroma Solami ter drugimi poslovnimi parinerji v
Republiki Sloveniji in tujini,

B - dejavnosti

W
(dejavnosti javne sluzbe)

Zavod opravija javno sluZbo na naslednjih podrodjih:
= 1/55.800 - dejavnost dijagkih in Studentskih domov ter druge nastanitve in
- R/91.011 - dejavnost knjiZnic.

VI
(druge dejavnosti)

Druge dejavnosti, ki so namenjene opravijanju dejavnosti, za katero je zavod
ustanovljen oziroma jih lahko opravija z namenom racionalne rabe znanja in
premozenja, ki ga zavod uporablia, v obsegu, dovoljenem z zakoni in drugimi predpisi,
50 dolodene v prilogi tega sklepa, ki je njegov sestavni del

C - organizacija in organi zavoda



VI
(organizacija zavoda)

Zavod je organiziran enovito, vendar lahko ravnatel] znotraj zavoda organizira notranje
poslovne enote, Ce je to potrebno zaradi racionalneje in bolj uéinkovite organizacije
dela in izkoristka prostorskih in kadrovskih zmogljivosti ter populacije, ki biva v zavodu,

WIII.
(organi vodenja zavoda)

Organa vodenja zavoda sta svet zavoda in ravnatelj. Svet zavoda je organ upravijanja
zavoda. Ravnatel] je poslovodni organ in pedagogki vodja zavoda.

1. Svet zavoda

IX.
(sestava sveta zavoda)

(1) Svet zavoda ima 10 élanov, in sicer:
- 3 predstavnike ustanovitelja,

- 3 predstavnike delavcev,

- 3 predstavnike starSev dijakov in

- 1 predstavnika Studentov.

X,
(imenovanje predstavnikov ustanoviteljice)

(1} Dwva predstavnika ustanoviteljice imenuje Viada Republike Slovenije, enega pa
Mestna obéina Ljubljana.

(2) En od predstavnikov ustanoviteljice, ki ju imenuje Viada Republike Slovenije, je
predstavnik socialnih oziroma poslovnin partnerjev iz okolja (v nadaljnjem besedilu:
partnerjev). Predloge za imenovanje predstavnika partnerjev ravnatelj poslje ministrstvu,
pristojnemu za Solstvo (v nadaljnjem besedilu: ministrstvo).

(3) Ce partnerji ne prediagajo svojega predstavnika oziroma ravnatelj ne poslje predioga
v tridesetih dneh po prejemu pisnega poziva, Viada Republike Slovenije imenuje oba
svoja predstavnika na prediog ministrstva.



Xl
(postopek volitev predstavnikov delavcey, stargev in Sludentov)

(1) Pravico voliti in biti izvoljen v svet zavoda (aktivno in pasivno volilno pravico) imajo
vsi delavci zavoda, razen ravnatelja in pomoénika ravnatelja.

(2) Vsi delavei zavoda izvriujejo svojo volilng pravico v okviru ene valilne enote, tako da
vsi volilni upraviéenci lahke kandidirajo in volijo svoje kandidate z ena in enotne volilne
liste,

(3) Predstavnike starfev voli svet starfev izmed kandidatov, ki jih lahko predlagajo stargi
na roditeljskih sestankih neposredno ali prek svojih predstavnikov v svetu starev.

(4) Predstavnike Studentov volijo Studenti, ki bivajo v zavodu v skladu s predpisi o
bivanju Studentov v dijaskih domovih, na neposrednih in tajnih volitvah z liste
kandidatov, ki jo oblikuje skupnost Studentov,

(5) Svet zavoda sprejme sklep o razpisu veolitev oziroma imenovanijih v svet zavoda in v
njem dolodi roke za izvedbo posameznih aktivnosti za izvedbo wolitev oziroma
imenovanj in imenuje voliino komisijo. V skladu z zakonom in tem sklepom poda
navodila o nadinu prediaganja kandidatov in oblikovanju kandidacijskih list, o naginu
glasovanja in ugotavijanju izidov glasovanja, o postopkih in primerih, ko se volitve
ponovijo in glede drugih postopkovnih vprasanjih potrebnih za izvedbo volitey v skladu z
zakonom in tem sklepom.

{6) Predsednik sveta zavoda najkasneje 90 dni pred izlekom mandata pisno pozove
pristojne organe oziroma volilne telo, da predlagajo, imenujejo oziroma izvolijo svoje
predstavnike v svet zavoda,

(7) Ce svet zavoda ne izvede aktivnosti iz petega oziroma Sestega odstavka te todke
oziroma ne opravi dejanj, ki so potrebna za imenovanje oziroma izvolitev &lanov sveta
zavoda in njegovo konstituiranje najkasneje v rokih, dolofenih & tem sklepom, opravi te
naloge v sedmih dneh po preteku roka, ki je doloéen za svet zavoda, ravnatelj zavoda.

(B) Kandidate za ¢&lane sveta zavoda, predstavnike delavcev, lahko predlagajo
vzgojiteljski zbor, zbor delaveev skupnih sluZb, sindikat ali najmanj 10 % vseh delavcey
zavoda. Predlagatelji vioZijo pisni predlog kandidatov, ki ga morajo podpisati in predioZiti
pisno soglasje pradlaganih kandidatov h kandidaturi.

(9) Volitve predstavnikov v svet zavoda so veljavne, &e se jih udelei ve kot polovica
volilnih upraviéencev. lzvoljeni so kandidati, ki dobijo najvedje Stevilo glasov volilnih
upravitencev, ki se udelefijo volitev.

(10) Ce se volitev udelezi manj upraviéencev, kot je doloBeno v prejsniem odstavku, se
volitve ponovijo. V ponovijenih volitvah so izvoljeni kandidati, ki dobijo vedino glasov
volilnih upraviCencev, ki se volitev udeleijo.



(11) Ce imata dva ali veé kandidatov enako Stevilo glasov, se med njimi izbere ensga
kandidata z frebom. Zrebanje izvede voliina komisija, ki doloéi tudi nain Zrebanja in
ugotavlja izid.

{(12) Volilna komisija najkasneje v sedmih dneh po opravijenih volitvah izdela porodilo in
ga predioZi predsedniku sveta Sole in ravnatelju.

(13) Ravnatelj je dolzan v tridesetih dneh od dneva, ko prejme ustrezne akte o izvolitvi
oziroma imenovanju &lanov sveta, sklicati konstitutivno sejo sveta zavoda. Clani na
konstitutivni seji izmed sebe izvolijo predsednika in njegovega namestnika. Mandat
sveta pritne tedi z dnem konstituiranja sveta zavoda.

(14) Svel zavoda se lahko konstituira, ko je imenovanih oziroma izvoljenih vedina &lanov
sveta zavoda in se je iztekel mandat svetu prejinjega sklica. Svetu zavoda zatne tedi
mandat z dnem konstituiranja ne glede na to, kdaj je bil posamezen &lan imenovan
oziroma izvoljen. Clanu sveta, ki je bil imenovan oziroma izvoljen po konstituiranju sveta
zavoda, se izteée mandat, ko se iztece mandat celotnega sveta.

X,
(predéasno prenehanje mandata &lanu sveta zavoda)

(1) Clanu sveta zavoda predéasno preneha mandat, &e:

- je imenovan v drugo funkcijo, ki je s to nezdruZljiva (npr. predstavnik delavcev je
imenovan za ravnatelja ali pomonika ravnatelja);

- pdstopi (npr. zaradi bolezni, daljSe odsotnosti ali iz drugih razlogov, zaradi katerih ne
more ali ne Zeli ved opravijati funkcije &lana sveta zavoda);

— izgubi status, v katerem je bil izvoljen;,

— je razresen ali

mu preneha delovno razmerje v zavodu.

(2) Clanom sveta zavoda, katerih mandat je vezan na stalus, preneha mandat s
prenehanjem statusa, in sicer: predstavniku starSev, ko preneha status dijaka
njegovemu otroku v zavodu in Studentu, ko mu preneha pravica bivanja v zavodu.

{3) Svet zavoda na podlagi sklepa organa, pristojnega za imenovanje, da je imenovani
&lan razreden, pisne odstopne izjave élana oziroma porotila voliine komisile o izidu
glasovanja o razreditvi ali na podlagi ugotovitve dejstev iz prejénjih odstavkov te lotke
sprejme sklep, s katerim ugotovi razlog in datum predéasnega prenehanja mandata tega
predstavnika v svetu zavoda in o tem obvesti organe, pristojne za imenovanje oziroma
izvolitev nadomestnega predstavnika.



X,
(postopek imenovanja oziroma volitev nadomestnih &lanoy svela)

(1) Ko svet ugotovi, da je &lanu sveta prenehal mandat, najkasneje v osmih dneh
razpite nadomestne volitve, ée preneha mandat predstavniku delavcev. Ce preneha
mandat drugemu predstavniku, ravnatelj tako] o tem pisno obvesti in pozove organe
oziroma volilno telo, pristojno za izvolitev oziroma imenovanje, da v tridesetih dneh
izpeljejo postopek imenovanja oziroma izvolitve nadomestnega &lana,

(2) Ce preneha mandat &lanu, imenovanemu izmed partnerjev zavoda, ravnatel] pisno
pozove partnerje, da v tridesetih dneh podajo predlog svojih predstavnikov, Ce pradloga
ne pedajo v navedenem roku, ravnatelj o tem obvesti ministrstvo, ki Viadi Republike
Slovenije predlaga kandidate za imenovanje nadomestnega Elana sveta zavoda.

(3) Ne glede na prvi odstavek te tofke, nadomestnih volitev ni treba izvesti, e je
prenehal mandat manj kot trefjini &lanov sveta in je do izteka mandata sveta manj kot
Sest mesecev.

(4} Za nadomestne volitve se smiselno uporabljajo dologbe tega sklepa, ki se nanasajo
na redne volitve.

XV,
(postopek razresitve Clanov svela)

(1) Delavci, starsi in Studenti lahko v éasu mandata razresijo svoje predstavnike v svetu
zavoda v primery, da njihov predstavnik pri odloéanju kréi predpise ali ne izpolnjuje
obveznosti Elana sveta.

(2) Predstavnika ustanoviteljice lahko razresi Viada RS v skladu s pravili, ki veljajo za
imenovanja in razreSitve njenih predstavnikoy,

(3) Postopek razreditve predstavnikov delavcev, stardev oziroma &tudentov se zaéne, ko
svel zavoda dobi pisni prediog za razreditev posameznega &ana doloéenega volilnega
telesa ali pa vseh njihovih predstavnikov v svetu zavoda, ki ga 5 podpisom podpira vsaj
30 % vseh valiinih upraviéencev v dolotenem volilnem telesu.

(4) Za postopek razreSitve se smiselno uporabljajo dolo&ila, ki doloajo pravila volitev
clanov sveta zavoda. O razlogih za razreSitev mora bili &lan sveta zavoda seznanjen
pred zadetkom postopka razreditve. Ce &lan sveta, za katerega se predlaga razreditev,
odstopi najkasneje do zatfetka glasovanja o razresitvi, se izpelje le postopek volitey
nadomestnega &lana.

(5) Prediagatelji za razreSitev &lana sveta zavoda morajo soéasno prediagati vsaj enaga
kandidata za nadomestnega &lana sveta zavoda. Glasovanje o razreditvi in glasovanje o
volitvah nadomestnega &lana se sklie na isti dan. Volitve nadomestnega &lana se



izvedejo takoj po tem, ko volilna komisija ugotovi, da je prejénji élan razre$en s potrebno
vedino glasov. Clan sveta je razre3en, ¢e je za razreditev glasovala veéina volilnih
upravitencev, ki so se udeleZili glasovanja o razresitvi, v nasprotnem primeru &lan sveta
nadaljuje z mandatom.

(6) RazreSenemu &lanu sveta preneha mandat, nadomesinemu &anu pa pricne tedi z
dnem, ko svet zavoda potrdi poroéilo volilne komisije o volilnem izidu za razre&itev in za
izvolitev nadomesinega &lana.

XV.
(pravila odloGanja sveta)

(1) Svet zavoda v okviru nalog, doloéenih z zakonom in drugimi predpisi, sprejema svoje
odloditve na nadin in po postopku ter v rokih, dolofenih s predpisi oziroma akti
poslovanja.

(2) Svel lahko zaseda, ¢e je prisotna veé kot polovica &lanov in sprejema odiotitev z
velino glasov veeh élanov sveta.

(3) Sejo sveta praviloma sklicuje in vodi predsednik, v njegovi odsotnosti oziroma
nezmoinosti pa njegov namestnik (v nadaljnjem besedilu: sklicatelj seje). Predlog za
sklic seje oziroma dnevni red seje lahko poda vsak &lan sveta in drugi organi zavoda,
pobudo pa vsakdo, ki ima neposreden interes.

(4) Predsednik sveta mora sklicati sejo praviloma v 30 dneh po prejemu vioge ali
predloga za sklic seje oziroma v najkrajiem moZnem &asu, kadar odlota o zadevah, za
katere predpisi dologajo krajSe roke.

{5) Ce sklicatelj seje ne skli¢e v skladu s prej&njim odstavkom, jo lahko sklie drug &lan
svela, Ce si za sklic seje pridobi soglasje veé kot polovice &anov sveta, ali ravnatel]
Zzavoda.

(6} Svet zavoda dologi nagin glasovanja pred zacetkom glasovanja o posamezni zadevi,
ce to ni urejeno s poslovnikom.

(7) Na nadin, doloCen v prejinjem odstavku, svet doloéi druga pravila odloanja (o
predéasnem ali naknadnem glasovanju, dopisni oziroma korespondenéni saji, o
glasovanju v dveh krogih za primer neodlotenega rezultata pri imenovanjih oziroma
volitvah in podobno).

(8) Ce predsednik sveta ne more voditi seje zaradi odsotnosti oziroma iz drugih
razlogov, jo vodi namestnik predsednika sveta. Ce niti namestnik ne more vodili seje,
tlani sveta dolodijo, da jo vodi eden izmed prisotnih &lanov sveta.

(9) Kadar svet odlota kot drugostopenjski organ, odioéi pred prietkom obravnave
zadeve na zahtevo &lana, predsednika sveta ali druge osebe z vedino glasov prisotnih



lanov o izlofitvi Elana, ki je v isti zadevi odlogal v organu zavada na prvi stopniji ali ¢e
obstajajo druge okolisgine, ki utemeljeno vzbujajo dvom o nepristranskosti &lana sveta v
zadewvi. Zoper sklep sveta v zvezi z izlogitvijo ni pritozbe.

(10) Ma razloge za izloditev je dolzan paziti in je za to odgovoren vsak &lan sveta sam.
Zahtevo za izloGitev in razloge za njp mora Glan sveta oziroma druga oseba iz
prejdnjega odstavka podati v pisni obliki ali pa na zapisnik nemudoma, ko izve za
razloge, najkasneje pa do konca obravnave zadeve, in sicer pred glasovanjem o zadevi.
Zahteva za izloitev mora vsebovati okoliftine zaradi katerih se zahteva izloGitev &ana.

(11) Svet zavoda lahko v skladu s tem skiepom doloéi podrobnejSa pravila delovanja
sveta s poslovnikom.

2. Ravnatel] zavoda

XL
(pristojnosti ravnatelja zavoda)

(1) Ravnatelj opravija naslednje naloge:

- Zastopa in predstavija zavod,

— zagotavija in odgovarja za zakonitost dela zavoda in njegovih organov,

- zagotavija in ugotavlja kakovost s samoevalvacijo zavoda,

= pripravi predlog letnega delovnega naérta zavoda, finanénega naérta, razvojnega
programa dela zavoda in letnih poroéil o delu zaveda ter o samoevalvaciji zavoda,

~ razporeja sredstva za plate, materiaine strodke, investicije, investicijsko vzdrievanje
in posodabljanje vzgojnega procesa znotraj zavoda,

— pripravi predlog nadstandardnih storitev vzgojnega in drugih programov,

— dolota pravila v zvezi z uporabo in hrambo pecatov zavoda,

—~ dolofa ukrepe za varovanje osebnih podatkov v evidencah zavoda in pooblasti
delavce za zbiranje in uporabo teh podatkov v skladu s predpisi,

— zagotavlja varnost in zdravje pri delu,

- doloéi sistemizacijo delovnih mest v zavodu,

- dolota plage delavcev zavoda,

— sklepa pogodbe o zaposlitvi z delavei oziroma pogodbe o delu (podjemne pogodbe),

— skrbi za strokovno izobraZevanje, izpopolnjevanje oziroma usposabljanje delavcev
zavoda,

— organizira mentorstvo za pripravnike,

— prisostvuje pri vzgojnem delu strokovnih delavcev, spremlja njihovo delo in jim
svetuje,

- predlaga napredovanje strokovnih delaveev zavoda v nazive,

- odio€a o napredovanju delavcev zavada v pladilne razrede,

- imenuje delavce s posebnimi pooblastili v skladu z normativi in standardi,

- odloga o kriitvah delavcev zavoda in o njihovi odskodninski odgovornosti,



— Zzagotavija uresnievanje pravic dijakov in Studentov ter drugih oseb, ki bivajo v
zavodu,

~ skrbi za sodelovanje zavoda s starsi dijakov in jih obved&a o delu zavoda ter pravicah
in obveznostih dijakov,

— spodbuja in spremlja delo dijakov oziroma Studentov in drugih oseb, ki bivajo v
zavodu,

— skrbi za sodelovanje zavoda s socialnimi in drugimi partnerji in

- opravija druge naloge v skladu s tem sklepom in predpisi.

(2) Ravnatelj lahko imenuje pomoénika ravnatelja, &e so za to izpolnjeni pogoji v skladu
z normativi. Ta pomaga ravnatelju pri opravijanju njegovih nalog in ga nadomes&a v
tasu odsotnosti v okviru pisnega pooblastila ravnatelja. Ravnatelj lahko za opravijanje
posameznih nalog iz svoje pristojnosti oziroma za nadome&anje v &asu odsotnosti
pooblasti tudi drugega strokovnega delavca zavoda.

3. Strokowvni in drugi organi zavoda

XV
(strokowni in drugi organi zavoda)

(1) Strokowvni in drugi organi zavoda so:
- vzgoijiteljski zbor,

— oddeléni vzgojiteljski zbor,

strokowvni aktivi,

pritoZbena komisija,

komisija za kakovost in

— svel starSev.

(2) Organi iz prejSnjega odstavka se oblikujejo v skladu s predpisi.
4. Organiziranost dijakov oziroma Studentov

XVII.
(skupnosti dijakov)

(1) Dijaki se lahko organizirajo v skupnost dijakov v okviru zavoda. Skupnost dijakov
sestavijajo dijaki vseh vzgojnih skupin v zavodu. Skupnost dijakov vodi odbor domske
skupnosti, ki ga sestavljajo predstavniki vzgojnih skupin, ki jih izvolijo dijaki posamezne
vzgojna skupine.

(2) Odbor je Ipri_stuimj za organiziranje in vodenje sestankov domske skupnosti dijakov
ter predstavijanje oziroma izvajanje skiepov, ki jih sprejme domska skupnost dijakov.



Predsednika odbera izvolijo oziroma imenujejo dijaki v skladu s pravili dijaske skupnosti,

[3} Skupnost dijakov ima naslednje pristojnosti:
daje mnenje o kandidatih za ravnatelja doma v postopku imenovanja ravnatelja
doma,

— daje mnenja in predioge v zvezi z vzgojnim delom in upravijanjem organom doma,

- dolodi svoje predstavnike, ki sodelujejo na svetu zavoda pri obravnavi zadev, ki se
nanaiajo na poloZaj dijakov ali ki jih skupnost dijakov predloZi v obravnavo,

— doloi pravila delovanja skupnosti in odbora in

— opravija druge naloge, dologene z internimi pravili skupnosti in drugimi predpisi ter
akti zavoda.

XIX.
(skupnost Studentov)

(1) Skupnost Studentov sestavijajo Studenti, ki bivajo v zavodu. Skupnost Studentov
ima naslednje pristojnosti:
= voli in razrefuje Studentski svet oziroma drug predstavniski organ Studentov v
zavodu,
- voli svoje predstavnika v svet zavoda v skladu z X|. todko tega sklepa,
- dolodi pravila delovanja skupnosti Studentov in Studentskega sveta oziroma
drugega predstavniSkega organa Studentov in
— opravlja druge naloge v skladu s predpisi.

(2) Studentski svet oziroma drug predstavniski organ Studentov zaslnpa inlerese
Studentov, ki bivajo v zavodu pred organi zavoda in sodeluje z njimi pri urejanju zadev,
ki se nana3ajo na Studente. Studentski svet oziroma drug predstavniski organ in
njegovega predsednika izvolijo Studenti v skladu s pravili delovanja skupnosti
Studentov.

5. Na€in odloCanja organov zavoda

XX,
{nacin odlotanja organov)

(1) Organi zaveda odloéajo in poslujejo na nadin in po poslopku, dolofenem z zakonom
in poslovnikom organa. Ce organ zavoda postopka odlotanja ne uredi s poslovnikom,
se smiselno uporabljajo dolodila XV. toéke tega sklepa.

(2) Konstitutivno sejo organa zavoda skliée ravnatelj, &a s tem sklepom ni doloéeno
drugate, najkasneje v sedmih dneh po izvolitvi oziroma imenovanju &lanov organa.
Konstitulivhe sejo vodi do imenovanja predsednika oziroma vodje organa ravnatelj
zavoda.



(3) Predlog za sklic seje oziroma dnevni red seje lahko poda vsak &an organa in drugi
organi zavoda, pobudo pa vsakdo, ki ima neposreden interes.

(4) Ce pravila odloZanja drugih organov zavoda niso posebej opredeljena v skladu s
prvim odstavkom te tofke, se smiselno uporabljajo pravila, ki veljajo za delovanje sveta
zavoda v skladu s tem sklepom.

C - premozZenje in financiranje zavoda

XX,
(premoZenje zavoda)

Zavod uporablja stvarno nepremiZno in premiéno premoZenje ter finan&na sredstva v
obsegu in vrednosti, kot ga je v knjigovodskih evidencah oziroma poroéilih izkazal na
dan 31. decembra 2007.

KX
(uporaba in upravijanje s stvarnim premoZenjem)

(1) Nepremiéno stvamo premoZenje, ki ga ustanoviteljica zagotovi zavodu za izvajanje
njegovih dejavnosti, se dolofi s posebnim sklepom. Premino stvamo premoZenje
zavoda se loGeno evidentira v okviru evidence osnovnih sredstev zavoda v skladu s
predpisi o ratunovodstvu.

(2) Stvarno premoZenje, ki si ga je oziroma ga pridobi zaved iz drugih virov ne glede na
nacin pridobitve, se obravnava enako kot stvarno premoZenje zavoda, ki mu ga zagotovi
ustanoviteljica.

(3) Zavod vodi evidenco stvamega premoZenja iz prejinjih odstavkov te toéke in
podatke iz te evidence vsaj enkrat letno podlje pristojnim organom v skladu s predpisi.

(4) Zavod uporablja stvarmno premoZenje za izvajanje dejavnosti, dolofenih s tem
sklepom in ga je dolZan uporabljati s skrbnostjo dobrega gospodarja.

(5) Zavod lahko daje v uporabo stvamo premofenje v éasu, ko ga sam ne rabi za
izvajanje svoje dejavnosti oziroma najema prostore in opremo za izvajanje svoje
dejavnosti v skladu s predpis in 5 tem sklepom.

(6) Zavod je dolzan obvedati ministrstvo o stanju oziroma spremembah v zvezi s
stvarnim premoZenjem in mu izrogiti vse listine in druga dokazila, ki se nanasajo na
gospodarjenje z nfim zlasti pa o pravnih poslih iz prejinjega odstavka.



XX
(viri financiranja dejavnosti zavoda)

(1) Dejavnosti zavoda se financirajo iz driavnega prorafuna, oskrbnin dijakov in
Studentov ter pladili nastanitve drugih oseb, ki bivajo v zavodu, s prodajo storitev in
izdelkov zavoda iz dejavnosti, dolofenih s tem sklepom, iz donacij, prispevkov
sponzorev in iz drugih virov.

(2} Ustanovitellica zagotavija zavodu sredstva za opravijanje javne slufbe, dolodene s
tem sklepom, v skladu s predpisi in izvedbenimi akti ministrstva.

XXV,
(natin porabe praseikov)

(1) Presezek prihodkov nad odhodki, ki jih pridobi s prodajo proizvodov in storitev,
ustvarjenin z opravljanjem vzgojno-izobraZevalne oziroma drugih dejavnosti v skladu s
tem sklepom, zavod uporablja za namen, doloen v aktih poslovanja zavoda v skladu s
predpisi.

(2) Presezek prihodkov nad odhodki, pridobljen iz pravnih poslov iz drugega odstavka
XXIl. tocke tega sklepa, zavod uporablja za plagilo materialnih strogkov, investicije in
investicijsko vzdrzevanje stvarnega premoZenja in razvoj v skladu z letnim delovnim
nacrtom oziroma razvojnim programom zavoda in predpisi.

XXV,
(razpolaganje s sredstvi)

Zavod razpolaga s finanénimi sredstvi v skladu s predpisi in namenom, za katerega jih je
pridobil. Sredstva pridobljena iz proratuna zavod uporablja za namen, dolofen z akfi
financerja v okviru javne sluzbe. Sredstva, pridobljena s prodajo proizvodov in storitev
na trgu, zavod uporablja za kritje stroskov izvajanja teh dejavnosti v skladu s predpisi.
Sredstva, pridobljena z donacijami, subvencijami oziroma iz drugih virov, zavod
uporablja v skladu z namenom, za katerega jih je zavod pridobil.

XXV,
(obseg odgovomosti zavoda)

Zavod odgovarja za svoje obveznosti do vidine finanénih sredstev, s katerimi lahko
razpolaga, ne glede na njihov vir.,



XXVII.
(obseg odgovomnosti ustanoviteljice)

(1) Ustanoviteljica odgovarja za obveznosti zavoda, ki se nanasajo na izvajanje javne
sluzbe, do vidine sredstev, ki jih v skladu s predpisi zagotavija zavodu za izvajanje javne
sluzbe, ki je dologena s tem sklepom.

(2) Ustanoviteljica odgovarja tudi za druge obveznosti zavoda, &e je take doloeno s
posebno pogodbo.

XXV,
(pooblastila v pravnem prometu)

Zavod samostojno nastopa v pravnem prometu v okviru dejavnosti, dolo&enih s tem
sklapom.

KX,
(vodenje ratunovodskih evidenc in poslovne dokumentacije)

(1) Zaved vodi ratunovodske evidence in izdela letna porotila o finanénem poslovanju v
skladu s predpisi o raéunovodstvu in finanénem poslovanju pravnih oseb javnega prava
ter navodili ministrstva.

(2) Zavod ima en podrafun enotnega zakladnifkega rafuna driave, registriran pri
pristojni upravi za javna pladila.

(3) Zavoed pripravi letna porodila o izvajanju dejavnosti v skladu s predpisi oziroma
izvedbenimi akti ministrstva in jih predioZi pristojnim organom v predpisanih rokih,

D - javnost dela in poslovna tajnost

XXX,
(iavnost dela)

(1) Delo zavoda je javno. O delu zavoda obveS&a javnost ravnatel] ali oseba, ki jo ta
pooblasti. Javnost dela zavoda se zagotavija s poroéili dijakom, Studentom in svetu
starSev. O svojem delu zavod porofa starSem preko sveta starSev najmanj dvakrat
letno.

(2) Starsi, novinarji in drugi predstavniki javnosti lahko prisostvujejo vzgojnemu delu
zavoda oziroma na sejah in drugih oblikah strokovnega dela organov zavoda, £e je tako
doloteno s predpisi.



(3) Ce javnost v skladu s predpisi ni izrecno izkljugena, lahko ravnatelj zavoda odobri
prisotnost ob upoStevanju predpisov o varovanju osebnih podatkov, integritete
miadoletnih oseb in podatkov, ki imajo znagaj tajnosti,

XXX,
(varovanje poslovne tajnosti oziroma osebnih podatkov)

(1) Ravnatel] in drugi delavci zavoda morajo varovati listine in podatke, do katerih
pridejo oziroma so z njimi seznanjeni, in so dolodeni za poslovno tajnost oziroma
vsebujejo osebne podatke.

(2) Osebe iz prejSnjega odstavka morajo varovati poslovno tajnost in osebne podatke
tudi po prenehanju delovnega razmerja.

(3) Za poslovno tajnost se &tejejo podatki in dokumenti:

- Ki s0 z zakonom in drugimi predpisi dolo&eni za tajne,

— ki Jih pristojni organ zavoda doloéi za tajne,

= ki jih kot poslovno tajnost zavodu podlje oziroma sporoéi pristojni organ ali druga
organizacija.

(4) Listine, ki vsebujejo informacijo javnega znadaja posreduje prosilcu v skladu s

predpisi ravnatelj zavoda ali druga pooblagéena oseba.

E - prehodne in konéna doloéba

AN,
(pravna kontinuiteta zavoda)

S temn sklepom Dijaski dom Vié, ki je bil vpisan v sodni register pri OkroZnem sodidéu v

Ljubljani pod &t. Srg. 2007/05850 z dne 26. junija 2007, chranja vse pravice In
obveznosti, kot jih je imel do sedaj, v pravnem prometu.

XXV,
(mandat ravnatelja)

Mandat ravnateljice zavoda se ne glede na uveljavitev tega sklepa nadaljuje do izteka.



KKKV,
(mandat sveta zavoda)

Sedanji svet zavoda chranja dosedanjo sestavo do izteka njegovega tekodega mandata,
svet novega sklica pa se bo konstituiral v skladu s tem sklepom.
KAXVI.
(prenehanje veljavnosti dosedanjega ustanovitvenega akta)
Z uveljavitvijo tega sklepa preneha wveljati Sklep o ustanovitvi javnega vzgojno-
izobraZevalnega zavoda »Dijaski dom Vig«, &t. 628-01/98-1 z dne 17. junija 1999,
XXXV,
(uveljavitev sklepa)

Ta sklep zaéne veljati z dnem sprejema.

PRILOGA:
- priloga iz VI. tofke sklepa

PREJMEJO:

- Dijaski dom Vi¢, Gerbifeva ulica 51 a, Ljubljana

- Ministrstvo za Solstvo in Sport

- Ministrstvo za finance

- SluZba Viade Republike Slovenije za zakonodajo
- Urad Viade Republike Slovenije za komuniciranje



PRILOGA

Druge dejavnosti zaveda so:

I/55.100 -
I/55.204 -
I/56.102 -
I’56.210 -
I/56.280 -
M/72.190 -

M/72.200 -
N/B2.190 -

N/82.300 -
N/B2.990 -
C/84.300 -
P/85.410 -
P/85.510 -

P/85.520 -

P/85.590 -
P/85.600 -
Q/86.900 -
QY/87.200 -

Q/87.300 -
Q/87.900 -
Q/8B.109 -
Q/88.910 -
/88.999 -
R/90.010 -
R/90.020 -
R/90.030 -
R/90.040 -
S/96.010 -

dejavnost hotelov in podobnih nastanitvenih obratov,

planinski domovi in mladinska prenodiséa,

okrepéevalnice in podobni obrati,

priloZnostna priprava in dostava jedi,

druga oskrba z jedmi,

raziskovalna in razvojna dejavnost na drugih podredjih naravoslovja in
tehnologije,

raziskovalna in razvojna dejavnost na podrodju druZboslovna in
humanistike,

fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posamiéne pisarniske
dejavnosti

organiziranje razstav, sejmov, sredanj,

drugje nerazvriteno spremljajofe dejavnosti za poslovanje,

dejavnost obvezne socialne varnost,

posrednjeSclsko neterciamo izobraZevanje,

izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podroéju Sporta in
rekreacije,

izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podro&ju kulture in
umetnosti,

drugje nerazvritena izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje,
pomoine dejavnosti za izobraZevanje,

druge zdravstvene dejavnosti,

dejavnost nastanitvenih ustanov za oskrbo duevno prizadetih, duSevno
obalelih in zasvojenih oseb,

dejavnost nastanitvenih ustanov za oskrbo starejsih in invalidnih oseb,
drugo socialno varstvo z nastanitvijo,

drugo socialno varstvo brez nastanitve za starejse invalidne osebe,
dnevno varstvo otrok,

drugje nerazvrieno socialno varstvo brez nastanitve,

umetnisko uprizarjanje,

spremljajoce dejavnosti za umetnidko uprizarjanje,

umetnisko ustvarjanje,

obratovanje objektov za kulturne prireditve in

dejavnost pralnic in kemicnih Eistilnic.



"

REPUBLIKA 5LOVENIJA

N

r - DIJASKI DOM VIE
VLADA REPUBLIKE SLOVENIJE, E“u#*_%mm" b

Stevilka:  01403-67/2010/4 - o
Ljubljana,  27. julij 2010 wem: 06 -08- 2010

e AL

ey Tela
B B f"'-—l-'

Na podlagi 41. clena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja
(Uradni list RS, 8t. 16/07 — uradno pretiséeno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr.
in 65/09 — popr.) ter 6. Elena in Sestega odstavka 21. élena Zakona o Viadi Republike
Slovenije (Uradni list RS, &t. 24/05 — uradno prediféeno besedilo, 109/08 in 38/10 —
ZUKN) je Viada Republike Slovenije dne 27, julija 2010 sprejela

- - SKLEP

o spremembah Sklepa o ustanovitvi javhega vzgojno-izobraZevalnega zavoda
»Dijaski dom Vi€«

&

1.

V Sklepu o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda »Dijagki dom Vid«

5t. 01403-56/2008/4 z dne 2. september 2008 se IX. todka spremeni tako, da se
glasi:

»lX.
(sestava svela zavoda)

ovet zavoda ima 14 Elanov, in sicer:

— 3 predstavnike ustanovitelja,
Al 5 predstavnikov delavcev,
- 3 predstavnike star§ay,
— 2 predstavnika dijakov in
— 1 predstavnika $tudentov.«,
Il.
V XI. tocki se za petim odstavkom se doda nov Sesti odstavek, ki se glasi:
»6) Predstavnik $tudentov visokoSolskih zavodov lahko kot &lan sveta glasuje le o
vpraganjih, v 2vezi z uresnievanje pravic in cbveznosti, ki se nanasajo na poloZaj in
pogoje bivanja Studentov v dijaskem domu.«.
Dosedanji esti do petnajsti odstavek postanejo sedmi do Sestnajsti odstavek,
P‘f""ﬂ_;ﬁ"";‘:""‘" Nasiov: Gregortiteva 20-25, p.p. 638, 1001 Lisblisns, Siovenis

Sovios coritunts Jnsagrgy O O1FATE 1000 - Telofaks: 01 f 478 16 07 « E-poita: gp.gu@ipov.ui * Splatni nadice: hitg:/fweeme. viada si



fil.

Ta sklep zaéne veljati z dnem sprejetja.

o

mag. Helena KAMNAR
GENERALNA SEKRETARKA

PREJMEJO:

—  Dijagki dom Vig, Gerbiteva ulica 51 a, 1000 Ljubljana

—  Ministrstvo za Solstvo in &port

= Ministrstvo za finance

= SluZba Viade Republike Slovenije za zakonodajo .
= Urad Viade Republike Slovenije za komuniciranje



